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今
、世
界
で
は
様
々
な
事
象
に
苛
ま

れ
て
い
る
。
自
然
災
害
は
年
々
深
刻
に

な
っ
て
お
り
、加
え
て
ロ
シ
ア
に
よ
る
ウ

ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
、イ
ス
ラ
エ
ル
・
パ
レ
ス

チ
ナ
紛
争
等
国
際
的
な
緊
張
状
態
も
続

い
て
い
る
。

　
争
い
に
於
い
て
は
人
の
尊
厳
や
人
権

は
い
と
も
簡
単
に
蔑
ろ
に
さ
れ
て
し
ま

う
。争
い
で
分
断
さ
れ
た
社
会
、そ
こ
に

身
を
置
く
人
々
の
報
道
を
目
に
す
る
と
、

違
い
を
受
け
入
れ
る
、互
い
を
認
め
尊
重

す
る
と
い
っ
た
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
社
会
の

実
現
が
如
何
に
難
し
い
挑
戦
な
の
か
を

突
き
付
け
ら
れ
て
い
る
よ
う
に
感
じ
る

と
同
時
に
、こ
れ
を
実
現
さ
せ
る
意
義
の

大
き
さ
に
つ
い
て
考
え
さ
せ
ら
れ
る
。

　
一
人
一
人
が
違
う
こ
と
が
当
た
り
前
で
、

そ
の
違
い
を
認
め
合
う
社
会
は「
共
に

働
く
・
共
に
生
き
る
・
共
に
創
る
」私
達

の
理
念
そ
の
も
の
で
あ
る
。こ
の
理
念
の

も
と
に
、法
人
に
関
わ
る
誰
も
が
安
心

し
て
サ
ー
ビ
ス
を
受
け
ら
れ
る
よ
う
丁

寧
な
支
援
を
心
が
け
て
い
き
た
い
。

【
福
祉
事
業
活
動
】

　
法
人
施
設
の
建
替
え
に
向
け
、令
和

６
年
度
障
害
者
施
設
整
備
補
助
申
請

を
行
っ
た
。審
査
が
通
れ
ば
今
秋
に
も

建
替
え
に
着
手
す
る
こ
と
に
な
る
。建

替
え
に
向
け
準
備
を
進
め
、建
替
え
後

の
新
た
な
組
織
体
制
の
検
討
を
進
め
る
。

ま
た
、建
替
え
の
間
は
仮
移
転
先
で
の

運
営
と
な
る
。移
転
に
よ
る
運
営
や
支

援
へ
の
影
響
を
最
小
限
に
抑
え
る
様
留

意
し
て
事
業
継
続
を
行
う
。

　
今
年
度
の
報
酬
改
定
で
は
、障
害
福

祉
分
野
の
人
材
確
保
の
た
め
の
処
遇
改

善
、サ
ー
ビ
ス
の
質
の
確
保
と
向
上
を

図
る
た
め
の
メ
リ
ハ
リ
の
あ
る
報
酬
設

定
が
行
わ
れ
た
と
さ
れ
て
い
る
。就
労

継
続
支
援
Ｂ
型
に
お
け
る
平
均
工
賃
の

算
出
方
法
の
見
直
し
、人
員
配
置
基
準

の
拡
大
と
い
っ
た
改
定
が
な
さ
れ
た
が
、

基
本
的
に
は
利
用
実
績
で
月
の
報
酬
が

決
ま
る
こ
と
に
変
わ
り
は
な
い
。今
後
、

建
替
え
を
控
え
更
に
厳
し
い
運
営
状
況

が
予
測
さ
れ
る
。利
用
率
の
確
保
と
と

も
に
無
駄
な
支
出
を
極
力
抑
え
る
努
力

を
し
て
い
く
。

　
職
員
の
資
質
向
上
を
目
指
す
。人
事

考
課
を
通
じ
て
個
々
の
目
標
や
役
割
を

確
認
し
職
員
の
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
を
図

る
。職
員
の
業
務
や
キ
ャ
リ
ア
に
応
じ
た

研
修
へ
の
参
加
の
他
、内
部
研
修
に
て

支
援
に
求
め
ら
れ
る
知
識
や
技
術
に
関

す
る
研
修
を
実
施
す
る
。ま
た
、各
職

員
が
業
務
で
そ
の
能
力
を
発
揮
で
き
る

よ
う
法
人
の
定
め
た
基
本
方
針
に
従
い

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
に
取
り
組
ん
で
い
く
。

　
利
用
者
が
安
心
し
て
利
用
で
き
る
施

設
を
目
指
す
。
虐
待
防
止
マ
ネ
ジ
ャ
ー

が
中
心
と
な
り
、各
現
場
で
虐
待
の
予

防
、虐
待
を
見
逃
さ
な
い
体
制
を
浸
透

さ
せ
て
い
く
。虐
待
防
止
マ
ネ
ジ
ャ
ー
会

議
及
び
虐
待
防
止
委
員
会
、身
体
拘
束

適
正
化
検
討
委
員
会
を
開
催
す
る
。

　
感
染
症
や
自
然
災
害
発
生
時
に
於

け
る
事
業
継
続
の
た
め
の
対
策
を
講
じ

る
。
感
染
症
、自
然
災
害
の
各
対
策
委

員
会
に
て
Ｂ
Ｃ
Ｐ
マ
ニ
ュ
ア
ル
の
検
証
を

行
う
と
共
に
マ
ニ
ュ
ア
ル
に
基
づ
い
た
訓

練
及
び
研
修
を
実
施
す
る
。

　
就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
あ
か
つ
き
授
産

所
及
び
ス
ペ
ー
ス
・
ま
ど
か
に
於
い
て
第

三
者
評
価
を
実
施
す
る
。

【
就
労
支
援
事
業
活
動
】

　
昨
年
度
撤
退
し
た
オ
イ
ル
エ
レ
メ
ン

ト
組
立
事
業
に
代
わ
る
事
業
収
入
確
保

の
た
め
既
存
事
業
の
受
注
増
や
新
規
事

業
の
獲
得
と
併
せ
て
縮
小
を
進
め
て
き

た
印
刷
事
業
は
維
持
し
な
が
ら
、工
賃

の
維
持
・
向
上
を
目
指
す
。
武
蔵
村
山

市
と
の
委
託
契
約
で
あ
る
紙
お
む
つ
給

付
事
業
を
引
き
続
き
実
施
す
る
。ど
の

作
業
も
丁
寧
で
確
実
な
仕
事
を
心
掛
け

て
い
く
。

　
就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
に
お
け
る
目
標

平
均
工
賃
を
あ
か
つ
き
授
産
所

3
5
0
0
0
円
、ス
ペ
ー
ス
・
ま
ど
か

2
5
3
0
0
円
、瑞
穂
町
福
祉
作
業
所

2
0
0
0
0
円
と
す
る
。

　
就
労
支
援
事
業
を
通
し
て
や
り
が
い

や
意
欲
を
支
え
る
こ
と
、個
々
の
可
能

性
を
引
き
出
し
伸
ば
し
て
い
く
こ
と
の

視
点
と
工
夫
を
以
て
職
員
は
支
援
に
取

り
組
む
。

　
利
用
者
の
就
業
ス
キ
ル
と
就
労
意
欲

の
向
上
を
図
り
、一
般
就
労
を
希
望
す

る
者
に
就
労
支
援
を
、一
般
就
労
を
し

た
者
に
対
し
て
定
着
支
援
を
実
施
す
る
。

【
指
定
管
理
事
業
】

　
就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
瑞
穂
町
福
祉
作

業
所
は
今
年
度
が
指
定
管
理
契
約
期
間

の
最
終
年
度
と
な
る
。最
初
の
受
託
か

ら
15
年
目
に
入
っ
た
が
開
設
当
初
か
ら

利
用
し
て
い
る
方
も
多
く
、高
齢
化
に

対
応
し
た
支
援
体
制
を
構
築
し
、長
く

安
心
し
て
働
け
る
事
業
所
を
目
指
す
。

　
瑞
穂
町
心
身
障
害
者（
児
）福
祉
セ

ン
タ
ー
あ
ゆ
み
は
最
初
の
受
託
か
ら
９

年
目
に
突
入
し
た
。介
助
を
伴
う
重
度

障
が
い
者
支
援
を
行
う
地
域
活
動
支
援

セ
ン
タ
ー
で
は
、
自
主
製
品
制
作
に
よ

る
生
産
活
動
を
行
い
社
会
参
加
へ
の
機

会
を
増
や
し
て
い
く
。ま
た
今
後
は
軽

作
業
を
取
り
入
れ
た
生
産
活
動
に
も
取

り
組
ん
で
い
く
。
障
が
い
児
支
援
を
行

う
タ
イ
ム
ケ
ア
で
は
、
様
々
な
体
験
の

場
を
通
し
て
利
用
者
の
社
会
性
や
生
活

面
で
の
成
長
を
促
し
て
い
く
。

　
２
つ
の
指
定
管
理
事
業
所
と
も
に
地

域
と
の
繋
が
り
の
場
と
し
て
地
域
交
流

事
業
へ
積
極
的
に
参
加
す
る
。

【
地
域
生
活
】

　
あ
か
つ
き
コ
ロ
ニ
ー
相
談
支
援
セ
ン
タ

ー
で
は
、障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
利
用

を
希
望
す
る
利
用
者
の
地
域
生
活
に
向

け
た
ニ
ー
ズ
の
把
握
と
課
題
を
整
理
し

た
上
で
、ご
本
人
の
意
思
決
定
を
支
援

し
、ご
本
人
の
意
思
を
尊
重
な
が
ら
適

切
な
サ
ー
ビ
ス
に
繋
げ
て
い
く
。

武
蔵
村
山
市
、瑞
穂
町
よ
り
そ
れ
ぞ
れ

委
託
さ
れ
て
い
る
障
害
者
就
労
支
援
セ

ン
タ
ー
で
は
、就
労
を
希
望
す
る
障
が

い
者
に
対
し
て
必
要
な
支
援
を
行
う
。

就
労
た
め
の
様
々
な
機
会
を
設
け
、就

職
に
繋
げ
る
と
同
時
に
就
労
定
着
に
力

を
入
れ
る
。

【
地
域
福
祉
】

　
地
域
の
障
が
い
者
福
祉
の
向
上
に
尽

力
し
て
い
く
。
自
立
支
援
協
議
会
や
障

害
支
援
区
分
審
査
会
へ
委
員
を
派
遣
す

る
と
と
も
に
、自
立
支
援
協
議
会
の
各

部
会
に
も
積
極
的
に
関
わ
っ
て
い
く
。

他
に
も
地
域
の
関
係
団
体
等
と
連
携
し
、

地
域
の
障
が
い
者
・
児
の
生
活
が
よ
り

豊
か
と
な
る
よ
う
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
充

実
を
図
っ
て
い
く
。

　
ま
た
、地
域
貢
献
事
業
と
し
て
、地

域
子
供
交
流
会
を
実
施
す
る
他
、瑞
穂

町
に
於
い
て
は
社
会
福
祉
協
議
会
と
連

携
し
、相
談
支
援
の
窓
口
を
開
設
し
て

い
く
。

　出

　張
・
研

　修

　主

　な

　事

　柄
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令和６年度あかつきコロニー予算書
（自）令和６年４月１日　　（至）令和７年３月31日

法人全体 （単位：千円）

勘　　定　　科　　目 本年度予算 前年度予算 差異

支
収
る
よ
に
動
活
業
事

収
　
入

就労支援事業収入 70,670 73,780 △ 3,110

障害福祉サービス等事業収入 346,098 323,616 22,482

生活保護事業収入 600 640 △ 40

その他事業収入 240 240 0

借入金利息補助金収入 0 5 △ 5

経常経費寄附金収入 260 260 0

受取利息配当金収入 14 14 0

その他の収入 277 457 △ 180

　事業活動収入計（１） 418,159 399,012 19,147

支
　
出

人件費支出 275,260 259,363 15,897

事業費支出 32,639 30,585 2,054

事務費支出 49,514 28,021 21,493

就労支援事業支出 70,670 73,780 △ 3,110

支払利息支出 0 4 △ 4

その他の支出 112 200 △ 88

　事業活動支出計（２） 428,195 391,953 36,242

事業活動資金収支差額（３）＝（１）－（２） △ 10,036 7,059 △ 17,095

支
収
る
よ
に
等
備
整
設
施

収 

入

施設整備等補助金収入 0 0 0

設備資金借入金収入 0 0 0

その他の施設整備等による収入 0 0 0

　施設整備等収入計（４） 0 0 0

支 

出

設備資金借入金元金償還支出 0 792 △ 792

固定資産取得支出 34,650 7,758 26,892

その他の施設整備等による支出 0 2,400 △ 2,400

　施設整備等支出計（５） 34,650 10,950 23,700

施設整備等資金収支差額（６）＝（４）－（５） △ 34,650 △ 10,950 △ 23,700

支
収
る
よ
に
動
活
の
他
の
そ

収 

入

積立資産取崩収入 35,000 0 35,000

拠点区分間長期借入金収入 9,686 0 9,686

拠点区分間繰入金収入 42,575 16,328 26,247

サービス区分間繰入金収入 4,908 2,633 2,275

　その他の活動による収入計（７） 92,169 18,961 73,208

支 

出

積立資産支出 0 9,590 △ 9,590

拠点区分間長期借入金返済支出 0 0 0

拠点区分間繰入金支出 42,575 12,325 30,250

サービス区分間繰入金支出 4,908 2,633 2,275

　その他の活動による支出計（８） 57,169 24,548 32,621

その他の活動資金収支差額（９）＝（７）－（８） 35,000 △ 5,587 40,587

予備費支出（10） 0 4,584 △ 4,584

当期資金収支差額合計（11）=（３）＋（６）＋（９）－（10） △ 9,686 △ 14,062 4,376

前期末支払資金残高（12） 0 0

当期末支払資金残高（11）＋（12） △ 9,686 △ 14,062 4,376
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和
５
年
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事
業
報
告

令
和
５
年
度
事
業
報
告

　
４
月
よ
り
、
就
労
継
続
支
援
Ｂ
型

ス
ペ
ー
ス
・
ま
ど
か
で
新
た
に
就
労

定
着
支
援
を
開
始
し
た
。
令
和
４
年

度
末
で
廃
止
し
た
セ
ル
プ
あ
か
つ
き

の
就
労
定
着
支
援
事
業
を
従
来
の
体

制
を
変
え
る
こ
と
な
く
引
き
継
ぐ
形

で
開
始
し
た
こ
と
で
利
用
者
へ
は
大

き
な
影
響
も
な
く
ス
ム
ー
ズ
に
移
行

で
き
た
。

　
近
年
は
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
の
災

害
対
策
、
虐
待
防
止
対
策
と
い
っ
た

様
々
な
リ
ス
ク
へ
の
対
応
・
予
防
が

求
め
ら
れ
て
お
り
、
福
祉
サ
ー
ビ
ス

利
用
者
の
安
全
を
守
る
た
め
の
体
制

作
り
が
重
要
課
題
と
な
っ
て
い
る
。

こ
れ
に
応
じ
て
当
法
人
も
令
和
６
年

度
の
Ｂ
Ｃ
Ｐ
策
定
義
務
化
に
向
け
、

自
然
災
害
及
び
感
染
症
発
生
時
の
Ｂ

Ｃ
Ｐ
の
見
直
し
を
進
め
て
き
た
。
よ

り
実
態
に
基
づ
い
た
計
画
と
な
る
よ

う
訓
練
を
通
し
て
既
存
の
計
画
の
内

容
を
点
検
し
改
善
に
努
め
た
。

　
ま
た
、
こ
の
１
年
は
職
員
が
そ
の

持
て
る
力
を
発
揮
で
き
る
よ
う
、
誰

も
が
働
き
易
い
職
場
環
境
を
ど
の
よ

う
に
構
築
す
る
か
考
え
さ
せ
ら
れ
た

年
で
も
あ
っ
た
。
少
子
高
齢
化
に
よ

る
労
働
人
口
の
減
少
の
影
響
は
着
実

に
現
れ
て
い
る
。
当
法
人
で
も
数
年

前
か
ら
職
員
を
募
集
し
て
も
応
募
が

集
ま
り
に
く
い
状
況
は
あ
っ
た
が
、

退
職
し
た
職
員
の
補
充
が
進
ま
ず
人

財
確
保
が
益
々
厳
し
さ
を
増
し
て
い

る
こ
と
を
実
感
し
た
年
で
も
あ
っ
た
。

来
る
2
0
4
0
年
問
題
に
向
け
、
高

齢
障
が
い
者
の
増
加
、
障
が
い
者
家

族
の
高
齢
化
に
よ
り
、
障
が
い
福
祉

の
ニ
ー
ズ
は
益
々
増
大
す
る
一
方
で

担
い
手
の
不
足
、
財
源
確
保
の
問
題

は
さ
ら
に
深
刻
に
な
る
と
考
え
ら
れ

る
。
限
ら
れ
た
資
源
の
中
で
誰
も
が

安
心
し
て
暮
ら
せ
る
社
会
を
ど
の
よ

う
に
実
現
す
る
か
、
法
人
と
し
て
も

先
を
見
据
え
て
の
対
策
を
打
ち
出
し

て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

【
福
祉
事
業
活
動
】

　
無
駄
な
支
出
が
な
い
よ
う
経
費
削

減
に
取
り
組
み
、
請
求
業
務
で
は
取

り
こ
ぼ
し
が
な
い
よ
う
注
意
を
払
っ

た
。
建
物
の
老
朽
化
に
よ
る
修
繕
に

か
か
る
支
出
は
如
何
と
も
し
難
く
報

酬
増
収
に
向
け
、
新
規
利
用
者
の
受

け
入
れ
を
進
め
た
。
法
人
全
体
と
し

て
の
新
規
利
用
者
数
は
、
12
名
と
な

っ
た
が
年
度
初
め
か
ら
年
度
末
の
増

減
状
況
は
△
２
名
で
あ
っ
た
。
利
用

率
は
事
業
所
毎
に
増
減
の
差
が
あ
り

全
体
と
し
て
大
き
な
改
善
に
は
至
ら

な
か
っ
た
。

　
建
替
え
に
向
け
、
年
度
当
初
よ
り

東
京
都
と
の
協
議
を
進
め
て
き
た
。

近
隣
住
民
、
利
用
者
及
び
職
員
に
向

け
て
そ
れ
ぞ
れ
建
替
え
に
向
け
た
説

明
会
を
実
施
し
た
。
建
替
え
期
間
中

の
仮
移
転
も
確
保
す
る
こ
と
が
出
来
、

10
月
に
東
京
都
へ
施
設
整
備
費
協
議

書
を
提
出
し
た
。

　
正
規
職
員
に
対
し
人
事
考
課
を
実

施
し
、
個
々
の
職
員
の
役
割
を
確
認

し
職
業
人
と
し
て
の
意
識
、
資
質
の

向
上
を
図
っ
た
。
内
部
研
修
は
研
修

委
員
会
が
企
画
し
、
９
月
に
虐
待
及

び
身
体
拘
束
に
か
か
る
研
修
会
、
12

月
に
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
つ
い
て
の
研

修
会
を
開
催
し
た
。
ま
た
、
全
て
の

職
員
が
受
講
で
き
る
よ
う
オ
ン
ラ
イ

ン
に
よ
る
短
時
間
視
聴
型
研
修
を
取

り
入
れ
て
い
る
。
自
主
的
な
学
習
の

た
め
の
ツ
ー
ル
と
し
て
も
活
用
で
き

る
が
、
毎
月
研
修
委
員
会
で
決
定
し

た
受
講
テ
ー
マ
を
必
修
で
視
聴
す
る

こ
と
で
、
全
て
の
職
員
が
同
じ
テ
ー

マ
に
つ
い
て
理
解
を
進
め
ら
れ
る
よ

う
に
し
た
。

　
年
度
初
頭
に
法
人
内
の
事
業
所
に

て
利
用
者
に
対
す
る
虐
待
事
案
が
発

生
し
た
。
直
ち
に
自
治
体
へ
報
告
し
、

聞
き
取
り
調
査
の
実
施
、
虐
待
発
生

時
の
状
況
等
分
析
を
行
い
、
支
援
体

制
や
職
場
環
境
の
見
直
し
を
図
っ
た

ほ
か
、
法
人
全
体
で
問
題
を
共
有
し
、

再
発
防
止
に
向
け
た
対
策
を
講
じ
た
。

全
職
員
を
対
象
と
し
た
虐
待
防
止
研

修
を
実
施
し
た
。

　
虐
待
防
止
マ
ネ
ジ
ャ
ー
会
議
を
４

回
、
虐
待
防
止
委
員
会
を
３
回
、
身

体
拘
束
適
正
化
検
討
委
員
会
を
２
回

開
催
し
た
。
虐
待
防
止
委
員
会
で
は
、

半
年
に
１
回
実
施
し
て
い
る
虐
待
防

止
チ
ェ
ッ
ク
リ
ス
ト
の
結
果
か
ら
各

事
業
所
、
法
人
の
課
題
分
析
を
行
い

対
応
に
つ
い
て
検
討
し
た
他
、
法
人

虐
待
防
止
マ
ニ
ュ
ア
ル
の
Ｑ
＆
Ａ
の

追
加
項
目
の
内
容
の
検
討
を
進
め
た
。

　
自
然
災
害
発
生
時
対
応
訓
練
を
実

施
し
、
実
施
後
の
検
証
を
行
い
、Ｂ

Ｃ
Ｐ
の
見
直
し
を
行
っ
た
。

　
感
染
症
発
生
時
対
応
に
つ
い
て
読

み
合
わ
せ
訓
練
を
実
施
し
、
実
態
に

適
し
て
い
な
い
内
容
に
つ
い
て
Ｂ
Ｃ

Ｐ
の
見
直
し
を
進
め
た
。

　
前
年
度
に
導
入
し
た
支
援
シ
ス
テ

ム
の
本
格
稼
働
導
に
向
け
入
当
初
の

部
分
運
用
か
ら
、
支
援
記
録
、
請
求

事
務
迄
、
概
ね
出
来
る
よ
う
に
な
っ

た
。

【
就
労
支
援
事
業
活
動
】

　
あ
か
つ
き
授
産
所
は
９
月
末
を
以

て
オ
イ
ル
エ
レ
メ
ン
ト
事
業
か
ら
撤

退
し
た
。
こ
れ
に
伴
う
就
労
支
援
事

業
の
再
編
を
進
め
な
が
ら
も
、
取
引

先
か
ら
信
用
・
信
頼
を
頂
け
る
よ
う

に
丁
寧
で
確
実
な
仕
事
を
心
掛
け
た
。

各
事
業
所
の
平
均
工
賃
は
あ
か
つ
き

授
産
所
が
目
標
額
2
6
5
0
0
円
に

対
し
て
3
5
4
1
2
円
、
ス
ペ
ー
ス
・

ま
ど
か
が
目
標
額
1
5
3
0
0
円
に

対
し
て
2
5
0
5
0
円
、
瑞
穂
町
福
祉

作
業
所
が
目
標
額
1
8
0
0
0
円
に

対
し
て
2
0
1
4
5
円
だ
っ
た
。
各
事

業
所
共
に
年
度
当
初
の
目
標
額
を
大

き
く
上
回
っ
て
い
る
が
、
こ
れ
は
令

和
６
年
度
の
報
酬
改
定
に
伴
う
新
た

な
計
算
式
で
算
出
し
た
平
均
工
賃
額

で
あ
る
。
こ
れ
を
従
来
の
計
算
方
法

に
換
算
す
る
と
、
あ
か
つ
き
授
産
所

3
1
0
8
0
円
、
ス
ペ
ー
ス
・
ま
ど

か
1
5
5
4
8
円
、
瑞
穂
町
福
祉
作
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業
所
1
8
4
5
2
円
と
な
る
が
、
結

果
的
に
は
全
て
の
事
業
所
が
年
度
当

初
の
目
標
工
賃
を
達
成
す
る
こ
と
が

で
き
た
。

　
就
労
希
望
者
に
対
し
て
就
労
に
向

け
た
個
別
支
援
計
画
作
成
及
び
支
援

を
行
っ
た
。
あ
か
つ
き
授
産
所
で
１

名
、
ス
ペ
ー
ス
・
ま
ど
か
で
１
名
を

一
般
就
労
に
繋
げ
る
こ
と
が
で
き
た
。

【
指
定
管
理
事
業
】

　
瑞
穂
町
福
祉
作
業
所
で
は
、
利
用

者
の
高
齢
化
に
よ
る
リ
ス
ク
へ
の
対

応
の
他
、
作
業
能
力
低
下
に
対
応
す

る
た
め
作
業
手
順
の
見
直
し
等
を
実

施
し
た
。
事
業
所
内
の
全
て
の
職
員

が
支
援
の
方
向
性
や
状
況
を
共
有
で

き
る
よ
う
、
体
制
の
見
直
し
を
図
っ

た
。
社
会
参
加
の
一
環
と
し
て
、
外

出
を
伴
う
レ
ク
の
実
施
、
各
種
地
域

行
事
へ
の
積
極
的
な
参
加
を
す
る
こ

と
が
で
き
た
。

　
瑞
穂
町
心
身
障
害
者
（
児
）
福
祉

セ
ン
タ
ー
あ
ゆ
み
に
お
い
て
は
、
地

域
活
動
支
援
セ
ン
タ
ー
、
タ
イ
ム
ケ

ア
共
に
、
屋
外
で
の
行
事
も
増
や
し

て
い
き
、
コ
ロ
ナ
で
中
止
し
て
い
た

活
動
を
再
開
し
た
。
地
域
行
事
の
再

開
に
伴
い
地
域
活
動
支
援
セ
ン
タ
ー

で
は
製
品
販
売
に
向
け
た
自
主
製
品

資 金 収 支 計 算 書
（自）令和５年4月1日　　（至）令和６年3月31日

（単位：円）
勘　定　科　目 予　算 決　算 差　異

支
収
る
よ
に
動
活
業
事

収
　
入

就労支援事業収入 73,780,000 73,930,768 △ 150,768

障害福祉サービス等事業収入 323,616,000 322,745,775 870,225

生活保護事業収入 640,000 648,020 △ 8,020

その他の事業収入 240,000 240,000

借入金利息補助金収入 5,000 5,304 △ 304

経常経費寄附金収入 260,000 278,973 △ 18,973

受取利息配当金収入 14,000 2,565 11,435

その他の収入 457,000 391,732 65,268

　事業活動収入計（1） 399,012,000 398,003,137 1,008,863

支
　
出

人件費支出 259,363,000 256,908,949 2,454,051

事業費支出 30,585,000 28,617,283 1,967,717

事務費支出 28,021,000 24,587,911 3,433,089

就労支援事業支出 73,780,000 74,549,906 △ 769,906

支払利息支出 4,000 4,071 △ 71

その他の支出 200,000 118,888 81,112

　事業活動支出計（2） 391,953,000 384,787,008 7,165,992

事業活動資金収支差額（3）=（1）－（2） 7,059,000 13,216,129 △ 6,157,129

支
収
る
よ
に
等
備
整
設
施 入

収

施設整備等補助金収入

固定資産売却収入

その他の施設整備等による収入

　施設整備等収入計（4）

支
　
出

設備資金借入金元金償還支出 792,000 792,000

固定資産取得支出 7,758,000 7,784,140 △ 26,140

その他の施設整備等による支出 2,400,000 2,409,880 △ 9,880

　施設整備等支出計（5） 10,950,000 10,986,020 △ 36,020

施設整備等資金収支差額（6）=（4）－（5） △ 10,950,000 △ 10,986,020 36,020

る
よ
に
動
活
の
他
の
そ 収

　
入

積立資産取崩収入

　その他の活動収入計（7）

支
　
出

積立資産支出 9,590,000 9,590,000

　その他の活動支出計（8） 9,590,000 9,590,000

その他の活動資金収支差額（9）=（7）－（8） △ 9,590,000 △ 9,590,000

予備費支出（10） 4,584,000 4,584,000

当期資金収支差額合計（11）=（3）+（6）+（9）－（10） △ 18,065,000 △ 7,359,891 △ 10,705,109

前期末支払資金残高（12） 123,541,886 △ 123,541,886

当期末支払資金残高（11）+（12） △ 18,065,000 116,181,995 △ 134,246,995
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作
り
を
実
施
す
る
こ
と
が
で
き
た
。

タ
イ
ム
ケ
ア
で
は
昨
年
度
よ
り
取
り

入
れ
て
い
る
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
フ
ラ
ダ

ン
ス
を
近
隣
施
設
の
行
事
の
場
で
披

露
し
た
。
ま
た
、
高
等
部
３
年
生
を

対
象
に
、
就
労
に
必
要
と
さ
れ
る
基

本
的
ル
ー
ル
や
社
会
性
を
学
べ
る
よ

う
支
援
し
た
。

【
地
域
生
活
】

　
あ
か
つ
き
コ
ロ
ニ
ー
相
談
支
援
セ

ン
タ
ー
で
は
、
地
域
生
活
を
送
る
に

あ
た
り
必
要
な
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
や

調
整
等
を
行
う
上
で
丁
寧
な
対
応
を

心
掛
け
た
。
対
応
困
難
ケ
ー
ス
に
対

し
て
は
特
に
関
係
機
関
間
の
連
携
を

大
切
に
し
、
多
角
的
・
重
層
的
な
支

援
を
行
う
こ
と
を
意
識
し
た
。
計
画

等
の
作
成
数
は
5
8
0
件
と
な
っ
た
。

　
地
域
の
障
が
い
者
就
労
支
援
を
担

う
武
蔵
村
山
市
、
瑞
穂
町
の
２
つ
の

就
労
支
援
セ
ン
タ
ー
の
登
録
者
数
は

併
せ
て
6
1
5
名
（
と
ら
い
4
5
3

名
、
瑞
穂
就
労
1
6
2
名
）
と
な
り
、

年
度
当
初
よ
り
も
32
名
増
加
し
た
。

就
職
者
は
48
名
（
と
ら
い
32
名
、
瑞

穂
就
労
16
名
）、離
職
者
は
34
名
（
と

ら
い
26
名
、瑞
穂
就
労
８
名
）だ
っ
た
。

就
労
に
向
け
企
業
へ
積
極
的
に
働
き

か
け
職
場
開
拓
に
も
力
を
入
れ
た
。

事 業 活 動 計 算 書
（自）令和５年４月１日　　（至）令和６年３月31日 第２号の１様式

（単位：円）
勘　定　科　目 当年度決算 前年度決算 増　減

収
　
益

就労支援事業収益 73,930,768 75,465,444 △ 1,534,676

障害福祉サービス等事業収益 322,745,775 336,885,237 △ 14,139,462

生活保護事業収益 648,020 575,090 72,930

その他の事業収益 1,000,000 △ 1,000,000

経常経費寄附金収益 278,973 319,904 △ 40,931

　サービス活動収益計（1） 397,603,536 414,245,675 △ 16,642,139

費
　
用

人件費 257,671,949 270,184,789 △ 12,512,840

事業費 28,617,283 36,708,046 △ 8,090,763

事務費 24,587,911 27,762,542 △ 3,174,631

就労支援事業費用 75,636,513 73,973,663 1,662,850

減価償却費 9,947,762 9,091,803 855,959

国庫補助金等特別積立金取崩額 △ 4,929,827 △ 4,498,559 △ 431,268

　サービス活動費用計（2） 391,531,591 413,222,284 △ 21,690,693

サービス活動増減差額（3）=（1）－（2） 6,071,945 1,023,391 5,048,554

収
　
益

借入金利息補助金収益 5,304 7,962 △ 2,658

受取利息配当金収益 2,565 3,159 △ 594

その他のサービス活動外収益 391,732 784,579 △ 392,847

　サービス活動外収益計（4） 399,601 795,700 △ 396,099

費
　
用

支払利息 4,071 11,595 △ 7,524

その他のサービス活動外費用 118,888 246,432 △ 127,544

　サービス活動外費用計（5） 122,959 258,027 △ 135,068

サービス活動外増減差額（6）=（4）－（5） 276,642 537,673 △ 261,031

経常増減差額（7）=（3）+（6） 6,348,587 1,561,064 4,787,523

部
の
減
増
別
特

収
　
益

施設整備等補助金収益 2,785,000 △ 2,785,000

固定資産売却益 1,540,000 △ 1,540,000

拠点区分間固定資産移管収益 280,326 280,326

　特別収益計（8） 280,326 4,325,000 △ 4,044,674

費
　
用

固定資産売却損・処分損 3 25 △ 22

国庫補助金等特別積立金取崩額 3,785,000 △ 3,785,000

拠点区分間固定資産移管費用 280,326 280,326

　特別費用計（9） 280,329 3,785,025 △ 3,504,696

特別増減差額（10）=（8）－（9） △ 3 539,975 △ 539,978

当期活動増減差額（11）=（7）+（10） 6,348,584 2,101,039 4,247,545

部
の
額
差
減
増
動
活
越
繰

前期繰越活動増減差額（12） 54,984,885 50,383,846 4,601,039

当期末繰越活動増減差額（13）=（11）+（12） 61,333,469 52,484,885 8,848,584

基本金取崩額（14） 3,760,878 3,760,878

その他の積立金取崩額（15） 3,000,000 △ 3,000,000

その他の積立金積立額（16） 9,590,000 500,000 9,090,000

次期繰越活動増減差額（17）=（13）+（14）+（15）－（16） 55,504,347 54,984,885 519,462
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離
職
者
の
中
に
は
長
期
間
就
労
し
て

い
た
が
体
調
不
良
に
よ
る
離
職
と
い

っ
た
ケ
ー
ス
も
見
受
け
ら
れ
た
。
離

職
の
事
情
も
個
別
に
異
な
る
。
結
果

的
に
は
退
職
と
な
っ
た
ケ
ー
ス
も
含

め
、
就
労
者
が
安
定
し
て
働
き
続
け

ら
れ
る
よ
う
就
労
定
着
に
取
り
組
ん

だ
。

【
地
域
福
祉
】

　自
立
支
援
協
議
会
や
障
害
支
援
区

分
審
査
会
へ
委
員
を
派
遣
す
る
と
と

も
に
、
自
立
支
援
協
議
会
各
部
会
へ

へ
の
参
加
、
就
労
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
会

議
、
精
神
業
務
連
絡
会
、
地
域
連
携

会
議
、
社
会
福
祉
法
人
連
絡
会
等
の

会
議
に
参
加
し
た
。

　ま
た
、
地
域
貢
献
事
業
と
し
て
、

法
人
施
設
に
て
地
域
子
供
交
流
会
を

実
施
、
瑞
穂
町
に
於
い
て
は
社
会
福

祉
協
議
会
と
連
携
し
、
相
談
支
援
の

窓
口
を
開
設
し
た
。

貸　借　対　照　表
令和６年３月31日現在

第３号の１様式
( 単位：円 )

資    産    の    部 負    債    の    部

当年度末 前年度末 増    減 当年度末 前年度末 増    減

流動資産 155,877,795 157,714,994 △ 1,837,199 流動負債 50,317,682 43,939,034 6,378,648

  現金預金 114,613,423 109,935,262 4,678,161   事業未払金 13,597,023 9,934,111 3,662,912

  事業未収金 7,732,603 6,745,522 987,081   その他の未払金 20,709,067 22,151,899 △ 1,442,832

  未収金 31,442,621 38,622,237 △ 7,179,616   預り金 3,630,390 1,877 3,628,513

  商品・製品 673,270 173,380 499,890   職員預り金 178,202 411,147 △ 232,945

  原材料 907,848 1,500,694 △ 592,846   賞与引当金 12,203,000 11,440,000 763,000

  立替金 478,030 675,407 △ 197,377

  前払費用 32,492 △ 32,492

  仮払金 30,000 30,000 固定負債 792,000 △ 792,000

固定資産 266,326,554 257,483,950 8,842,604   設備資金借入金 792,000 △ 792,000

基本財産 180,909,057 187,710,509 △ 6,801,452 負債の部合計 50,317,682 44,731,034 5,586,648

  土地 92,920,862 92,920,862 純  資  産  の  部

  建物 87,688,195 94,489,647 △ 6,801,452 基本金 152,417,730 156,178,608 △ 3,760,878

300,000 300,000   基本金 152,417,730 156,178,608 △ 3,760,878

その他の固定資産 85,417,497 69,773,441 15,644,056 国庫補助金等特別積立金 98,082,842 103,012,669 △ 4,929,827

  構築物 2 2   国庫補助金等特別積立金 98,082,842 103,012,669 △ 4,929,827

  機械及び装置 4,017,290 4,126,853 △ 109,563 その他の積立金 65,881,748 56,291,748 9,590,000

  車輌運搬具 560,693 4 560,689   備品購入積立金 10,184,337 10,184,337

  器具及び備品 3,006,136 4,291,474 △ 1,285,338   修繕積立預金 27,838,886 27,838,886

　建設仮勘定 6,600,000 6,600,000   人件費積立金 2,468,525 2,468,525

  権利 177,714 177,714   施設整備積立金 17,000,000 15,500,000 1,500,000

  ソフトウェア 3,056,034 5,177,646 △ 2,121,612   工賃変動積立資産 2,290,000 2,290,000

  備品購入積立資産 10,184,337 10,184,337   設備等整備積立資産 5,800,000 5,800,000

  修繕積立資産 27,838,886 27,838,886   基本特定積立金 300,000 300,000

  人件費積立資産 2,468,525 2,468,525 次期繰越活動増減差額 55,504,347 54,984,885 519,462

  施設整備積立資産 17,000,000 15,500,000 1,500,000   次期繰越活動増減差額 55,504,347 54,984,885 519,462

  工賃変動積立資産 2,290,000 2,290,000   （うち当期活動増減差額） 6,348,584 2,101,039 4,247,545

  設備等整備積立資産 5,800,000 5,800,000

  差入保証金 2,408,000 8,000 2,400,000

  長期前払費用 9,880 9,880 純資産の部合計 371,886,667 370,467,910 1,418,757

資産の部合計 422,204,349 415,198,944 7,005,405 負債及び純資産の部合計 422,204,349 415,198,944 7,005,405



８

あかつきコロニー組織図
理事会 

評議員会

監  事 

（
定
員
40
名
）

（
定
員
30
名
）

（
定
員
20
名
）

（
定
員
20
名
）

特
定
相
談
支
援
・

障
害
児
相
談
支
援

あ
か
つ
き
コ
ロ
ニ
ー

相
談
支
援
セ
ン
タ
ー

就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
・
就
労

定
着
支
援

ス
ペ
ー
ス
・
ま
ど
か

（
定
員
30
名
）

作
業
部
一
課
印
刷

（
印
刷
・
ゴ
ル
フ
）

作
業
部
三
課

（
ウ
エ
ス
・
紙
お
む
つ
）

財　  産　  目　  録
令和６年 3 月 31日 現在

（単位：円）　
貸借対照表科目 場所・物量等 取得年度 使用目的等 取得価額 減価償却累計額 貸借対照表価額

 Ⅰ　資産の部
 １　流動資産
 　現金預金 ― 運転資金として ― ― 114,613,423
 　事業未収金 ― 就労支援事業収入未収金 ― ― 7,732,603
 　未収金 ― ２. ３月分　訓練等給付費 ― ― 31,442,621
 　商品・製品 ― 就労支援事業商品棚卸し ― ― 673,270
 　原材料 ― 就労支援事業材料棚卸し ― ― 907,848
 　立替金 ― ３月分　水道光熱費　他 ― ― 478,030
 　前払費用 ― 保険料 ― ― 30,000
 　仮払金 ― ３月分　諸経費 ― ― 30,000

　　　　　　流動資産合計　　　　　　　　　　　　　　　　　　　155,877,795
 ２　固定資産
　（1） 基本財産

 　土地 法人本部拠点４ 第二種社会福祉事業、公益事業
に使用 92,920,862 92,920,862

 　建物 法人本部拠点７、
あかつき授産所拠点１

第二種社会福祉事業、公益事業
に使用 385,993,499 298,305,304 87,688,195

 　基本特定積立資産 基本財産として保有する ― ― 300,000
　　　　　　基本財産合計 180,909,057

　（2） その他の固定資産

 　構築物 避難用ブリッジ
あかつき授産所拠点 ― 第二種社会福祉事業であるあか

つき授産所に使用 675,000 674,998 2

 　機械及び装置 給湯器等　計 33 点 ― 事業運営に使用 26,613,798 22,486,945 4,017,290
 　車輌運搬具 計６台 ― 利用者送迎、就労支援事業用 6,426,330 6,426,326 560,693
 　器具及び備品 PC、 空調設備等　計 53 点 ― 事業運営に使用 22,335,856 18,044,382 3,006,136
 　建設仮勘定 建替え用 ― ― 6,600,000
 　権利 電話加入権 ― 事業運営に使用 ― ― 177,714
 　ソフトウェア 会計ソフト 支援システム 事業運営に使用 6,502,980 1,325,334 3,056,034

 　備品購入積立資産 りそな銀行　村山支店 ― 器具・機械等の購入・
交換の目的のための積立 ― ― 10,184,337

 　修繕積立資産 りそな銀行　村山支店
多摩信用金庫残堀店 ― 器具・機械・建物等の修理・修

繕の目的のための積立 ― ― 27,838,886

 　人件費積立資産 多摩信用金庫　残堀支店 ― 給与及び賃金等、職員処遇に
必要な経費に充てるための積立 ― ― 2,468,525

 　施設整備積立資産 りそな銀行　村山支店 ― 将来における建物建替えの目的
のための積立 ― ― 17,000,000

 　工賃変動積立資産 りそな銀行　村山支店 ― 利用者工賃に必要な経費に充て
るための積立 ― ― 2,290,000

　 設備等整備積立資産 りそな銀行　村山支店 ―
就労支援事業に要する機械等の
購入・交換、 修理の目的のため
の積立

― ― 5,800,000

 　差入保証金 駐車場保証金 ― 駐車場保証金 ― ― 2,408,000
 　長期前払費用 保険料 ― ― 9,880

その他の固定資産合計　　　　　　　　　　　　　　　　　85,417,497
　　　　　　固定資産合計　　　　　　　　　　　　　　　　　　　266,326,554
　　　　　　資産合計　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　422,204,3494

 Ⅱ　負債の部
 １　流動負債
 　事業未払金 ― ― ― 13,597,023
 　その他の未払金 ― ― ― 20,709,067
 　預り金 ― ― ― 3,630,390
 　職員預り金 ― ― ― 178,202
 　賞与引当金 ― ― ― 12,203,000

　　　　　　流動負債合計 50,317,682
 ２　固定負債

設備資金借入金 独立行政法人福祉医療機構 ― ― ―
　　　　　　固定負債合計
　　　　　　負債合計 50,317,682
　　　　　　差引純資産 371,886,667
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今
年
度
、
あ
か
つ
き
コ
ロ
ニ
ー
で

は
本
部
施
設
の
建
替
え
を
予
定
し
て

い
ま
す
。

　
７
月
31
日
付
で
東
京
都
よ
り
正
式

に
内
示
が
出
さ
れ
ま
し
た
。

　
現
建
物
は
増
築
を
繰
り
返
し
て
き

た
の
で
、
建
物
に
よ
り
築
年
数
が
違

い
ま
す
が
、
作
業
棟
と
呼
ん
で
い
る

３
階
建
て
の
建
物
は
今
年
で
築
50
年

に
な
り
、
本
館
４
階
建
て
は
築
47
年

で
す
の
で
、
相
当
老
朽
が
進
ん
で
い

ま
す
。
作
業
棟
に
つ
い
て
は
未
だ
に

冷
房
は
チ
ラ
ー
や
ク
ー
リ
ン
グ
タ
ワ

ー
、
暖
房
は
ボ
イ
ラ
ー
を
使
っ
て
い

て
、
い
つ
壊
れ
て
も
お
か
し
く
な
い

状
態
で
あ
り
、
夏
場
の
暑
い
日
な
ど

は
あ
ま
り
涼
し
く
な
ら
な
い
状
況
で

す
。
ま
た
配
管
設
備
の
老
朽
や
雨
漏

り
も
あ
る
な
ど
、
利
用
者
の
皆
様
や

従
業
員
の
方
に
は
い
ろ
い
ろ
我
慢
を

し
て
い
た
だ
い
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

　
こ
の
様
な
状
況
も
あ
り
、
建
替
え

は
当
法
人
の
悲
願
で
も
あ
り
、
何
と

か
実
施
し
た
い
と
こ
ろ
で
す
。
今
後

は
入
札
を
経
て
、
工
事
を
行
っ
て
い

く
こ
と
に
な
り
ま
す
が
、
建
替
え
の

内
容
を
説
明
し
ま
す
。

　
建
替
え
は
現
在
所
地
に
て
行
う
た

め
、
工
事
期
間
中
は
別
の
場
所
に
仮

移
転
を
し
て
事
業
を
継
続
し
て
い
き

ま
す
。

　
仮
移
転
と
申
し
ま
し
て
も
、
全
部

署
が
一
ヶ
所
に
移
転
す
る
こ
と
が
で

き
な
い
た
め
５
ヶ
所
に
分
散
し
ま
す
。

分
散
内
容
は
、①
本
部
事
務
所
・
計

画
相
談
事
業
、②
第
一
作
業
所
（
都

営
村
山
団
地
商
店
街
3
3
0
㎡
）、③

第
二
作
業
所
（
法
人
所
有
の
建
物

1
4
2
㎡
）、④
営
業
部
門
・
倉
庫
、

⑤
武
蔵
村
山
市
障
害
者
就
労
支
援
セ

ン
タ
ー
と
ら
い
の
５
ヶ
所
で
あ
り
、

第
一
作
業
所
と
第
二
作
業
所
は
既
に

場
所
は
確
保
し
て
い
ま
す
が
、
他
の

３
拠
点
は
現
時
点
で
は
物
件
を
探
し

て
い
る
状
況
で
す
。
ま
た
第
一
作
業

所
は
入
札
後
に
改
修
工
事
を
行
う
た

め
、
仮
移
転
に
つ
い
て
は
12
月
以
降

を
予
定
し
て
い
ま
す
。
以
上
の
仮
移

転
が
約
一
年
半
続
き
ま
す
。
利
用
者

に
よ
っ
て
は
環
境
が
変
わ
る
こ
と
で

不
安
を
持
た
れ
る
方
も
い
る
と
思
い

ま
す
し
、
場
所
が
変
わ
る
こ
と
で
通

所
が
難
し
く
な
る
方
も
出
て
く
る
と

思
い
ま
す
。
仮
移
転
中
に
つ
い
て
は

少
し
で
も
不
安
を
軽
く
す
べ
く
、
利

用
者
支
援
を
し
っ
か
り
行
っ
て
い
く

こ
と
と
、
通
所
に
つ
い
て
も
送
迎
体

制
を
厚
く
す
る
な
ど
、
皆
様
が
通
え

る
よ
う
体
制
を
築
い
て
い
き
ま
す
。

　
令
和
８
年
３
月
に
は
現
在
所
地
に

戻
り
、
４
月
か
ら
新
規
開
所
と
な
り

ま
す
。
新
規
開
所
に
伴
い
、
従
来
か

ら
行
っ
て
い
る
二
つ
の
就
労
継
続
支

援
Ｂ
型
に
就
労
移
行
支
援
（
定
員
６

名
）
と
生
活
介
護
（
定
員
10
名
）
を

新
設
し
、
ひ
と
つ
の
多
機
能
型
施
設

（
定
員
86
名
）
と
し
て
生
ま
れ
変
わ

る
予
定
で
す
。（
図
１
参
照
）

　
就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
は
あ
か
つ
き

授
産
所
（
定
員
40
名
）
と
ス
ペ
ー
ス
・

ま
ど
か
（
定
員
30
名
）
を
合
わ
せ
て

一
つ
の
就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
（
定
員

70
名
）
と
し
ま
す
が
、
フ
ロ
ア
を
分

け
て
従
来
と
変
わ
ら
な
い
体
制
で
事

業
を
行
っ
て
い
き
ま
す
。

　
就
労
移
行
支
援
は
以
前
定
員
20
名

の
単
独
施
設
と
し
て
行
っ
て
い
ま
し

た
が
、
令
和
５
年
３
月
末
で
廃
止
し

た
経
緯
が
あ
り
、
定
員
を
下
げ
て
再

興
す
る
形
に
な
り
ま
す
。

　
生
活
介
護
は
当
法
人
で
は
初
め
て

行
う
事
業
と
な
り
ま
す
。
職
員
配
置

は
1.7
：
１
で
重
度
障
害
者
対
応
の
体

制
を
敷
い
て
い
き
ま
す
。
対
象
は
身

体
障
害
者
と
知
的
障
害
者
と
し
、
機

械
浴
槽
を
整
備
す
る
こ
と
で
入
浴
サ

ー
ビ
ス
の
提
供
と
、
医
療
ケ
ア
の
対

応
も
行
っ
て
い
く
予
定
で
す
。
生
活

介
護
は
初
め
て
と
申
し
ま
し
た
が
、

平
成
28
年
度
よ
り
瑞
穂
町
心
身
障
害

者（
児
）福
祉
セ
ン
タ
ー
あ
ゆ
み
に
て
、

重
度
心
身
障
害
者
や
重
度
の
知
的
障

害
者
の
方
が
多
く
利
用
す
る
地
域
活

動
支
援
セ
ン
タ
ー
Ⅱ
型
の
運
営
を
行

っ
て
お
り
、
そ
の
ノ
ウ
ハ
ウ
を
生
か

し
て
生
活
介
護
を
行
っ
て
い
き
た
い

と
考
え
て
い
ま
す
。

　
以
上
の
事
業
に
計
画
相
談
事
業
と

障
害
者
就
労
支
援
セ
ン
タ
ー
も
新
設

さ
れ
る
建
物
に
入
り
再
出
発
す
る
計

画
で
す
。

　
新
築
す
る
建
物
は
鉄
筋
コ
ン
ク
リ

ー
ト
造
４
階
建
て
と
な
り
、
１
階
は

本
部
事
務
所
と
生
活
介
護
、
計
画
相

談
、
障
害
者
就
労
支
援
セ
ン
タ
ー
が

入
り
ま
す
。
２
階
・
３
階
は
就
労
継

続
支
援
Ｂ
型
の
フ
ロ
ア
と
な
り
、
２

階
は
旧
あ
か
つ
き
授
産
所
、
３
階
は

旧
ス
ペ
ー
ス
・
ま
ど
か
の
フ
ロ
ア
に

な
り
ま
す
。
４
階
は
食
堂
と
厨
房
室
、

会
議
室
等
が
設
置
さ
れ
ま
す
。

　
以
上
概
略
で
す
が
、
施
設
の
建
替

え
計
画
と
な
り
ま
す
。
現
在
、
入
札

実
施
に
向
け
て
準
備
を
進
め
て
い
ま

す
が
、
建
築
業
界
で
は
材
料
の
高
騰

も
続
い
て
い
て
、
入
札
が
無
事
成
立

で
き
る
か
予
断
が
ゆ
る
さ
な
い
状
況

で
す
。
今
後
い
ろ
い
ろ
忙
し
く
な
る

と
思
い
ま
す
が
、
皆
様
の
ご
協
力
を

得
て
何
と
か
建
替
え
を
実
現
で
き
る

よ
う
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い

ま
す
の
で
よ
ろ
し
く
願
い
い
た
し
ま

す
。

（
図
１
）

施
設
の
建
替
え
に
つ
い
て

施
設
の
建
替
え
に
つ
い
て

常
務
理
事
　
髙
　
橋
　
　
　
毅

〈
現
在
〉

・
あ
か
つ
き
授
産
所
　
　（
Ｂ
型
40
）

・
ス
ペ
ー
ス
・
ま
ど
か
（
Ｂ
型
30
）

・
あ
か
つ
き
コ
ロ
ニ
ー
相
談
支
援
セ
ン
タ
ー

・
障
害
者
就
労
支
援
セ
ン
タ
ー
と
ら
い

〈
建
替
え
後
〉

・（
仮
称
）
ス
ペ
ー
ス
あ
か
つ
き

（
多
機
能
型 

86
）

　
就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
（
70
）

　
就
労
移
行
支
援
（
新
設 

6
）

　
生
活
介
護
　
　
　（
新
設 

10
）

・
あ
か
つ
き
コ
ロ
ニ
ー
相
談
支
援
セ
ン
タ
ー

・
障
害
者
就
労
支
援
セ
ン
タ
ー
と
ら
い

⬅
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令和６年度あかつきコロニー予算書
（自）令和６年４月１日　　（至）令和７年３月31日

法人全体 （単位：千円）

勘　　定　　科　　目 本年度予算 前年度予算 差異

支
収
る
よ
に
動
活
業
事

収
　
入

就労支援事業収入 70,670 73,780 △ 3,110

障害福祉サービス等事業収入 346,098 323,616 22,482

生活保護事業収入 600 640 △ 40

その他事業収入 240 240 0

借入金利息補助金収入 0 5 △ 5

経常経費寄附金収入 260 260 0

受取利息配当金収入 14 14 0

その他の収入 277 457 △ 180

　事業活動収入計（１） 418,159 399,012 19,147

支
　
出

人件費支出 275,260 259,363 15,897

事業費支出 32,639 30,585 2,054

事務費支出 49,514 28,021 21,493

就労支援事業支出 70,670 73,780 △ 3,110

支払利息支出 0 4 △ 4

その他の支出 112 200 △ 88

　事業活動支出計（２） 428,195 391,953 36,242

事業活動資金収支差額（３）＝（１）－（２） △ 10,036 7,059 △ 17,095

支
収
る
よ
に
等
備
整
設
施

収 

入

施設整備等補助金収入 0 0 0

設備資金借入金収入 0 0 0

その他の施設整備等による収入 0 0 0

　施設整備等収入計（４） 0 0 0

支 

出

設備資金借入金元金償還支出 0 792 △ 792

固定資産取得支出 34,650 7,758 26,892

その他の施設整備等による支出 0 2,400 △ 2,400

　施設整備等支出計（５） 34,650 10,950 23,700

施設整備等資金収支差額（６）＝（４）－（５） △ 34,650 △ 10,950 △ 23,700

支
収
る
よ
に
動
活
の
他
の
そ

収 

入

積立資産取崩収入 35,000 0 35,000

拠点区分間長期借入金収入 9,686 0 9,686

拠点区分間繰入金収入 42,575 16,328 26,247

サービス区分間繰入金収入 4,908 2,633 2,275

　その他の活動による収入計（７） 92,169 18,961 73,208

支 

出

積立資産支出 0 9,590 △ 9,590

拠点区分間長期借入金返済支出 0 0 0

拠点区分間繰入金支出 42,575 12,325 30,250

サービス区分間繰入金支出 4,908 2,633 2,275

　その他の活動による支出計（８） 57,169 24,548 32,621

その他の活動資金収支差額（９）＝（７）－（８） 35,000 △ 5,587 40,587

予備費支出（10） 0 4,584 △ 4,584

当期資金収支差額合計（11）=（３）＋（６）＋（９）－（10） △ 9,686 △ 14,062 4,376

前期末支払資金残高（12） 0 0

当期末支払資金残高（11）＋（12） △ 9,686 △ 14,062 4,376

みなさんよろしくお願いしま～す！！みなさんよろしくお願いしま～す！！

■好きな野球チームは、ライオンズです。
　長所は、集中力が、あることです。
　短所は、相手の顔見て、話すのが、苦手です。
　これから頑張る事は、ゴルフ、オイルエレメントをが
んばります。よろしくお願いします。
作業部一課　新井　聖斗 さん

■趣味はゲームと映画鑑賞です。
　休日はランニングなどをして、リフ
レッシュしています。
作業部二課　広瀬　宗也 さん

■福祉関係で働くのは初めてで、まだ不慣れな所あ
りますが明るく元気に一生懸命頑張りたいと思っ
ております。
　趣味はドライブで休日は一人で山に行ったり海に
行ったりすることもあります！
　これから宜しくお願いします。
作業部二課　奈良　瑛美里 さん

■前職は生活介護の支援員していました。以前の経
験を活かし、皆さんと一緒に頑張っていけたらと思
います。
　趣味は、実話に基づいた作品を見ることが好きで
邦画や小説、漫画など観たり読んだりすることが多
いです。
　楽しく過ごしながら頑張っていきますので、宜しくお
願いします。
作業部二課　秋山　茜 さん

■私は6月の1日より送迎の仕事をさせていただいて居ります。皆様よろしくお願い申し上げます。
趣味は三年位前まではスノーボードを23年位してました。今はボーリングを始めました。送迎の
仕事は前もしていました。早くこの仕事に慣れるようガンバりますので宜しくお願いします。
送迎　本橋　譲二 さん

■昨年の12月から入所しました。趣味は武蔵村山の湧水
を汲むことと都心への小旅行へ行くことです。よろしく
お願いします。
泉澤　啓介 さん

■趣味は読書ですが、最近はあまり読まないので未読の本が
たまって雪崩を起こしています。よろしくお願いします。
工藤　幸子 さん

■始めまして。４月からお世話になっております。
　まだまだ未熟ですが、これから多くの知識や
経験を身につけお仕事に取り組んでいきた
いと思います。どうぞよろしくお願いします。
山下　智海 さん

■４月からお世話になっております。
　ひんまがった性格ですがどうかあたた
かい目で見てください。
　ヨロシクおねがいします。
印刷部　田中　冬夜 さん

■２月20日よりさくらでお仕事しています。
わたしの好きなことは。おりがみ、ミサンガ
つくり、ぬりえ、ジグゾーパズル、他にもピア
スやブレスレット、ゆびわなどおしゃれなア
クセサリーを作ることがだいすきです。どう
ぞよろしくおねがいします。
柳井　真奈美 さん

■７月から入所しました。ここはとても働
きやすいところです。
　じっくり取り組んでいきますので、よろ
しくお願いいたします。
中平美裕子 さん

瑞穂町福祉作業所さくら瑞穂町福祉作業所さくら 瑞穂町就労支援センター瑞穂町就労支援センター

スペース・まどかスペース・まどか

あかつき授産所あかつき授産所
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澤
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ゼ
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茂
木
・
神
山
）

　
19
　
瑞
穂
町
社
会
福
祉
法
人
連
絡
会

（
五
十
嵐
・
戸
村
・
西
出
）

■
入
所

　
２
月
　
齊
藤
　
寿
之
　  

（
授
産
所
）

　
　
　
　
鹿
山
　
　
孝
　  

（
授
産
所
）

　
３
月
　
神
谷
　
良
平
　  

（
授
産
所
）

　
３
月
　
加
藤
　
美
南
　  

（
あ
ゆ
み
）

　
４
月
　
加
藤
　
菜
々
　  

（
授
産
所
）

　
　
　
　
Ａ
・
Ａ
　
　
　 

（
ま
ど
か
）

　
　
　
　
Ｔ
・
Ｓ
　
　
　 

（
ま
ど
か
）

　
　
　
　
広
瀬
　
結
人
　  

（
さ
く
ら
）

　
　
　
　
船
山
　
和
代
　  

（
あ
ゆ
み
）

　
５
月
　
宮
川
　
浩
樹
　  

（
授
産
所
）

　
　
　
　
井
上
　
弘
樹
　  
（
授
産
所
）

　
　
　
　
武
藤
　
浩
一
　  
（
と
ら
い
）

　
　
　
　
金
子
　
海
夏
　  

（
さ
く
ら
）

　
　
　
　
比
金
い
つ
子
　  

（
あ
ゆ
み
）

　
６
月
　
服
部
　
　
泉
　  

（
あ
ゆ
み
）

　
　
　
　
木
村
　
正
則
　  

（
あ
ゆ
み
）

■
退
所

　
１
月
　
三
森
　
愛
子
　  

（
授
産
所
）

　
　
　
　
土
屋
　
孝
行
　  

（
ま
ど
か
）

　
２
月
　
田
村
　
小
織
　  

（
授
産
所
）

　
　
　
　
松
本
壮
一
郎
　  

（
授
産
所
）

　
　
　
　
中
里
　
美
香
　  

（
授
産
所
）

　
２
月
　
住
友
　
真
大
　  

（
ま
ど
か
）

　
３
月
　
鹿
山
　
　
孝
　  

（
授
産
所
）

　
　
　
　
涌
井
　
伸
吾
　  

（
授
産
所
）

　
４
月
　
奈
良
瑛
美
里
　  

（
授
産
所
）

　
　
　
　
野
川
　
鈴
蘭
　  

（
授
産
所
）

　
　
　
　V

ierrnesJoshiua

　
　
　
　A

undray

　
　   （
授
産
所
）

　
　
　
　
髙
橋
　
悦
子
　  

（
ま
ど
か
）

　
　
　
　
野
口
　
　
彰
　  

（
ま
ど
か
）

　
　
　
　
田
中
　
佳
子
　  

（
あ
ゆ
み
）

　
　
　
　
佐
藤
　
　
愛
　  

（
あ
ゆ
み
）

　
５
月
　
齊
藤
　
博
幸
　  

（
ま
ど
か
）

　
　
　
　
栗
原
　
育
絵
　  

（
あ
ゆ
み
）

　
６
月
　
伊
藤
　
憲
明
　  

（
授
産
所
）

　
　
　
　
坂
本
　
千
枝
　  

（
あ
ゆ
み
）

　
７
月
　
木
村
　
友
美
　  

（
あ
ゆ
み
）

　
　
　
　
Ｔ
・
Ｓ
　
　
　  

（
ま
ど
か
）

　
　
　
　
山
下
　
智
海
　（
瑞
穂
就
労
）

　
　
　
　
広
瀬
　
宗
也
　  

（
授
産
所
）

３
月
７
日
、
ブ
ー
ル
ミ
ッ
シ
ュ
様

よ
り
お
菓
子
の
ご
寄
贈
を
頂
き
ま

し
た
。謹
ん
で
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

入
所・退
所

入
所・退
所

　
寄
　
　
贈

役
員
・
評
議
員

理

　事

理
事
長

　
　
鈴
木
　
賢
一

常
務
理
事

　
　
髙
橋
　
　
毅

　
　
熊
谷
　
昌
博

　
　
永
井
　
　
眞

　
　
五
十
嵐
　
崇

　
　
戸
村
　
仁
郎

監

　事
　

　
　
岩
瀬
　
成
朋

　
　
鈴
木
　
智
也

評
議
員

　
　
小
峯
　
邦
明

　
　
浅
川
　
　
勤

　
　
川
﨑
　
忠
正

　
　
栗
原
　
康
明

　
　
岩
瀨
　
香
世

　
　
古
賀
　
博
紀

　
　
田
中
　
海
之
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